
 

 

Exmo. Sr. 

Diretor-Geral da Autoridade Tributária e Aduaneira 

Rua do Comércio, 49 

1149-017 Lisboa 

 
 

REQUERIMENTO 

 
Assunto: Pedido de Jornada Contínua. 
 
________________________________________________________(Nome completo), com a categoria profissional de 

_______________________________________________________________, a exercer funções no 

______________________________________________________________________________________, vem 

requerer a V. Exª a fixação de um horário na modalidade de jornada contínua, ao abrigo do artigo 114º da Lei Nº 

35/2014, de 20 de Junho de 2014, pelo seguinte motivo: 

 
      Trabalhador progenitor com filhos até à idade de 12 anos ou, independentemente da idade, com deficiência ou doença 

crónica; 

 

      Trabalhador adotante, nas mesmas condições dos trabalhadores progenitores; 

 

      Trabalhador que, substituindo -se aos progenitores, tenha a seu cargo neto com idade inferior a 12 anos; 

 

      Trabalhador adotante, tutor ou pessoa a quem foi deferida a confiança judicial ou administrativa do menor, bem como o 

cônjuge ou a pessoa em união de facto com qualquer daqueles ou com progenitor, desde que viva em comunhão de mesa e 

habitação com o menor; 

 

      Trabalhador estudante; 

 

      No interesse do trabalhador, sempre que outras circunstâncias relevantes, devidamente fundamentadas, o justifiquem. 

 
Para o que invoca o seguinte: (Deve mais detalhadamente descrever o motivo em concreto indicado e juntar documentos comprovativos) 

_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
 

Termos em que, muito respeitosamente, se solicita a V. Exª. se digne autorizar-lhe a prestação de trabalho na 

modalidade de jornada contínua, preferencialmente no seguinte horário, _____ h às _____ h, o qual cumpre os 

requisitos previstos na alínea a) do artigo 114º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho. 

 
_______________________, _____, de _________________________ de 2014 
 

Pede deferimento 
O requerente, 

 
________________________________________ 


