SINDICATO DOS
TRABALHADORES
DOS IMPOSTOS

DIRECAO DISTRITAL DE LISBOA

COMUNICADO / N23/2014/A TODOS OS TRABALHADORES DA AT/LISBOA

Caros Colegas

Para além dos ataques aos direitos adquiridos e legitimas espectativas, os trabalhadores da
Autoridade Tributaria e Aduaneira, enfrentam desafios gritantes, como a falta de segurancga,
proteccdo, condi¢cdes de trabalho, congelamento das progressoes, concursos, auséncia de
formacao a par de uma constante exigéncia no desempenho das fun¢ées sem contrapartidas
formativas, tudo isto agravado pela indefinicdo das carreiras, ameaca de fecho de servigos,
falta de vinculo e compensagcdo pela exclusividade, que a todos deixa sem alternativa,
atendendo aos sucessivos cortes salariais que temos sofrido e da incerteza no futuro, com a
alegada indexacao das pensoes, ficaremos desse modo sem saber o que nos espera no futuro.

PONTO 1

O SIADAP, sistema inocuo importado de outros paises da europa e do Brasil, tem demonstrado
que nao serve os interesses dos trabalhadores, escravizando-os, sem equidade, divide a classe
e promove o individualismo.

PONTO 2

A proteccao nos locais de trabalho, nomeadamente, nos servigos de finangas, é praticamente
inexistente. Os trabalhadores sdo um alvo preferencial da impunidade com que os arruaceiros
investem contra os colegas através de ataques a sua integridade fisica e psicoldgica.

Cada vez mais, nos confrontamos com as queixas apresentadas pelos trabalhadores. No
distrito de Lisboa, deixamos desde ja aqui a nossa solidariedade a todos os colegas que tem
sido agredidos, nomeadamente, na ultima sexta-feira no Servico de Financas de Lisboa 6
(Olivais), onde uma das nossas colegas, foi ofendida fisica e psicologicamente, por 2
individuos, que galgaram o bal¢ao e a ofenderam e molestaram.
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Ainda que estas ocorréncias sejam obrigatoriamente transmitidas a Autoridade Tributaria e
Aduaneira, para prosseguir com as tramitagées legais, esta Direc¢ao Distrital prestara todo o
apoio juridico e psicoldégico, a fim de minimizar estes problemas que por ai proliferam.

A impunidade com que estas situagbes ocorrem é preocupante! Resta perguntar, como
podemos contrariar estas ocorréncias? Ora, estes crimes deveriam ser objecto de pesada
sang¢do, sendo que as agressdes contra agente de autoridade contém uma norma penal
agravada.

Dai que o vinculo em fungdes publicas é essencial, para melhor proteger e nos colocar em
situagdo semelhante a dos agentes da autoridade.

PONTO 3

Em relagao aos ultimos acontecimentos relacionados, com a qualidade do ar, nalguns dos
edificios, nomeadamente, da Av2 Jodo XXI (DSIVA), foi facultado no dia 7 de Abril do corrente
ano, pelo Sr. Director Geral e Director de Servigos (Responsavel pelos Edificios da AT), o

relatdrio final da remogao e descontaminag¢do de amianto.

Esta distrital de Lisboa, a fim de melhor esclarecer e nao criar alarde social e preocupacoes
acrescidas, depois de varias reunioes com os responsaveis, solicitou a um especialista nestas
matérias, para aferir da metodologia aplicada, método de aspiracdo e monotorizagao,
acondicionamento e remogdo de residuos, bem como para nos esclarecer e ajudar a decifrar
alguns conteudos e particularidades técnicas do dito relatério.

Em relagdo a alguns dos tectos, que se encontram em estado degradado, nao oferecem
segundo os estudos e andlises efectuadas, qualquer perigo para a saude publica, uma vez que
os materiais que os constituem nao contém substancias nocivas. Foi referido ndo terem sido
ainda substituidos, por falta de orgamento.

Foi referido, que as analises efectuadas, ultrapassam para melhor, dez vezes o exigido por Lei,
que o edificio estd totalmente descontaminado e que “Todas as dreas do piso -1 até ao 102
piso foram descontaminadas. Onde existia o isolamento nédo frigvel de amianto este foi
removido”

Em relagao, aos casos de cancro ocorridos no passado, no edificio, ndo conseguimos por agora,
aferir a causa efeito, uma vez que os tipos de doencgas foram diversificados.

Ainda que a nossa maior preocupacao seja o presente e o futuro, estaremos atentos, ndo
prescindimos de ser esclarecidos sobre o passado.

De acordo com os dados recolhidos, tanto pelas declara¢des do responsavel pelos edificios da
AT, como do profissional independente, afigura-se que neste momento, com os elementos
fornecidos e resposta as questdes suscitadas, ndo exista motivo para preocupag¢des, muito
embora, esta Distrital fique atenta a eventual evolugao que justifique diferente forma de agir.

PONTO 4
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Em relacdo a formacdo técnico-profissional regular esta é uma arma fundamental para
garantir um desempenho de qualidade das fun¢des nucleares exercidas pelos profissionais da
AT, na promogao do cabal cumprimento das obrigagdes fiscais e aduaneiras e na prevengao e
combate a fraude e evasdao, bem como para prestar um servico de maior qualidade junto dos
contribuintes.

No sentido de evitar ou minimizar este tipo de anomalias, como as que recentemente foram
elencadas pela DECO esperemos, que a curto prazo, seja reactivada a formacdo e
descongeladas as progressoes na carreira, por via dos concursos realizados através de exames
escritos como tem sido tradicdo neste organismo do Estado, dando desta forma mais alento,
motivagdo e esperanca no futuro.

PONTO 5

O aumento da carga hordria é um atentado aos direitos adquiridos e as familias.

O hordrio das 40 horas na funcdo publica aumentou as despesas do Estado no quarto
trimestre, revelaram recentemente os dados do INE.

O facto de cada funciondrio trabalhar mais horas, fara com que sejam dispensados
trabalhadores, isso afecta negativamente o PIB, tanto em termos de volume como de valor, ja
que sdo trabalhadas, no total menos horas e a massa salarial cai.

Por outro lado, a falta de funciondrios nos servicos e as exigéncias técnicas para o bom
desempenho das fungdes tém sufocado os trabalhadores.

E preciso dizer BASTA! Os nossos governantes terdo de perceber de uma vez por todas que as
nossas fun¢des para serem bem e melhor desempenhadas, terao de estar alicercadas em
dignas condicdes de trabalho e da reposi¢do de tudo o que nos é devido.

No corolario do descrito, no ambito das nossas competéncias, esta direc¢ao distrital de Lisboa
do STI, continuara através do trabalho de proximidade nos servigos e demais entidades, na
identificagdo dos problemas, com vista a um melhor acompanhamento e resolugdo. Estaremos
atentos a todas estas tematicas, lutaremos inquestionavelmente pelos interesses de todos os
associados do distrito e trabalhadores em geral.

TODOS JUNTOS SEREMOS MAIS FORTES

Lisboa, 12 de Abril de 2014

P’LA DIREGAO DISTRITAL DE LISBOA DO STI

O Presidente da Distrital.
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